LEI N° 1580/2010
D& nova nomenclatura a Conferéncia, ao
Conselho e ao Fundo Municipal de Assisténcia
ao Idoso criado pela Lei n® 1269/2004 e da
outras providencias.

Faco saber que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do Parana
aprovou e eu, ALBARI GUIMORVAM FONSECA DOS SANTOS, sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO I

DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1°, A Assisténcia Social (Saude, Educacdo, Esporte, Cultura e
Lazer) para o Idoso, direito do cidaddo e dever do Estado, € uma politica de
Seguridade Social nao contributiva, que prevé direitos sociais e cria condicdes
para autonomia, integracdo e participacdo efetiva na sociedade, através de
acoes integradas das entidades da rede prestadora de servigos sociais e da
comunidade.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, considera-se instituicdo de Defesa de
Direitos e Assisténcia Social ao Idoso.

a) Organizagdo de  usudrios, que
congrega, representa e atende os interesses dos idosos previstos na Lei do
Idoso n° 8842/94 que dispde sobre a Politica Nacional do Idoso;

b) Entidades que prestam servicos de
assisténcia social ao idoso, sem fins lucrativos, atendimento, assisténcia
especifica ou assessoramento aos beneficiarios;

C) Trabalhador no setor compreendido
pelo grupo de trabalhadores, ao nivel primario, secundario, que esteja
constituido legalmente em associagdes, conselhos de classes ou sindicatos e
que atuem diretamente em entidades de atendimento ou de defesa dos direitos
dos usuarios de assisténcia social.

Paragrafo Unico. As instituicdes mencionadas neste artigo deverdo ter
por atividade principal uma ou mais das seguintes agoes:



I. A protecao ao idoso e a velhice;

I1. O amparo aos idosos carentes;

III. A promocgao da integracao ao mercado
de trabalho;

IV. A habilitacao e reabilitagao das pessoas
idosas portadoras de deficiéncia e a promocdao de sua integracdo a vida
comunitaria;

V. Viabilizacao de formas e alternativas de
participacdo, ocupacao e convivio do idoso que proporcione sua integragao as
demais geragoes;

VI. Participacao do idoso através de suas
organizacoes representativas, na formulagao, implementacao e avaliacao das
politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

VII. Estabelecimento de mecanismos que
favorecam a divulgacao de informagOes de carater educativo sobre os aspectos
biopsicosociais do envelhecimento;

VIII. Priorizacao do atendimento ao idoso
através de suas proprias familias, em detrimento do atendimento asilar, a
excecao dos idosos que ndo possuam condicdes que garantam sua propria
sobrevivéncia;

IX. Priorizagao do atendimento ao idoso
em &rgaos publicos e privados;

X. Apoio a estudos e pesquisas sobre as
questoes relativas ao envelhecimento;

XL Desenvolvimento e apoio a programas
de prevencgao, educacdo e promocao da saude do idoso de forma a:

a) Estimular a formagdo de grupos de

auto-ajuda, de grupos de convivéncia, em integracdo com outras instituicoes
que atuam no campo social;

b) Estimular o idoso junto a comunidade,
junto a familia para desempenho de papel ativo na sociedade, com autonomia
e independéncia que lhe for propria;

C) Produzir e difundir material educativo
sobre a saude do idoso

Art. 39. As InstituicGes de Assisténcia e Defesa de Direitos do Idoso é
facultado o reconhecimento de cardter de utilidade publica, através de
processo legislativo préprio, conforme o disposto na legislagdo municipal;

CAPITULO II

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE
DIREITOS DO IDOSO



Art. 4°. Fica instituida a Conferéncia Municipal de Direitos do Idoso —
CMDI, o¢rgao colegiado de carater deliberativo, composta por delegados,
representantes das instituicbes assistenciais, das organizacbes comunitarias,
sindicais e profissionais do municipio de Mangueirinha — Parana e do Poder
Publico Municipal, e se reunird a cada dois anos sob a coordenacdo do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI mediante Regimento Interno
proprio;

Art. 52. A Conferencia Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, sera
convocada pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, no periodo de
até 30 trinta dias anteriores a data para a reunidao do conselho.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo convocagao por parte do
Conselho Municipal de direitos do Idoso no prazo referido no “caput” deste
artigo, a iniciativa podera ser realizada por um quinto das instituicoes
registradas no CMDI, que formardao comissao paritaria para organizacao e
coordenacdo da conferéncia.

Art. 6°. Os delegados da Conferéncia Municipal de Direitos do Idoso
serao eleitos, mediante reunides proprias das instituicdes, convocadas para
este fim, sob orientagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, no
periodo de trinta dias anteriores a data de realizagdo da Conferéncia, sendo
garantido a participacao de um representante delegado de cada instituicao,
com direito a voz e voto.

Art. 7°. Os representantes do Poder Executivo na Conferéncia
Municipal de Direitos do Idoso, em numero de sete, serdo indicados pelo chefe
do Poder mediante oficio enviado ao Conselho Municipal de Assisténcia ao
Idoso, no prazo maximo de até cinco dias anteriores a data da realizacao da
conferéncia.

Art. 89. Compete a Conferéncia Municipal de Direitos do Idoso:

a) Avaliar a situacao de efetivacao dos
direitos do idoso no Municipio;

b) Fixar as diretrizes gerais da Politica
Municipal de Assisténcia ao Idoso no biénio subsequente ao de sua realizacao;

C) Eleger os representantes efetivos e
suplentes da sociedade civil no Conselho Municipal de Direitos do Idoso;

d) Avaliar e reformar as decisOes

administrativas do Conselho Municipal de Direitos do Idoso;
e) Aprovar 0 seu regimento interno;



Art. 9°. O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Direitos do
idoso dispora sobre a forma de processo eleitoral de representantes da
sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia ao Idoso;

CAPITULO III

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

_SECAO1I }
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 10. Fica instituido o Conselho Municipal de Direitos do Idoso,
orgao colegiado de carater deliberativo permanente e de composicao paritaria,
vinculado a estrutura do 6rgao da Administracdo Publica, responsavel pela
coordenacao da Politica Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso sera composto
por quatorze membros e respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito
Municipal, com mandato de dois anos, permitida uma recondugao, sendo:

I — Sociedade civil;

a) Um representante do Sindicato Rural Patronal de Mangueirinha;
b) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores;

C) Um representante das Associacdes Comunitarias;

d) Um representante da Associacao dos Idosos;

e) Um representante dos Clubes de Servicos;

f) Um representante das InstituicOes Religiosas;

g) Um representante do Ensino Superior do Municipio;

II — Poder Publico Municipal:

a) Um representante do Departamento de Educacgao;

b) Um representante do Departamento de Cultura;

C) Um representante do Departamento de Saude;

d) Um representante do Departamento de Assisténcia Social;
e) Um representante do Departamento Financeiro;

f) Um representante da Assessoria Juridico;

g) Um representante do Departamento de Esportes;



Paragrafo Unico. O titular do 6rgao publico municipal, responsavel
pela Coordenacdo da Assisténcia ao Idoso, na qualidade de representante do
Executivo Municipal, sera membro nato do Conselho Municipal de Assisténcia
ao Idoso.

Art. 12. Para a nomeacao dos membros do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, o Prefeito Municipal observara os seguintes procedimentos:

L. Os sete representantes da sociedade
civil e respectivos suplentes serdo eleitos por ocasidgo das Conferéncias
Municipais de Direitos do Idoso, dentre os delegados participantes.

II. Os representantes do Poder Executivo
serao indicados dentre os titulares ou servidores das Secretarias Municipais,
respeitadas as disposicoes contidas no paragrafo Unico, do artigo 11 desta lei.

SECAO II

DA COMPETENCIA

Art. 13. Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI:

L. Estabelecer as prioridades da Politica
Municipal de Direitos do Idoso e aprovar o Plano Municipal Anual de Direitos do
Idoso, de acordo com as diretrizes gerais aprovadas na Conferéncia Municipal
de Direitos do Idoso;

II. Atuar na formulacdo de estratégias e
controle da execucdo da Politica de Direitos do Idoso do municipio.

III.  Inscrever e fiscalizar as instituicdes de
Assisténcia atuantes no municipio.

IV. Normatizar as acdes e regular a
prestacdo de servicos de natureza publica e privada no campo da assisténcia
ao idoso;

V. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os
servicos prestados & populacdo pelos 6rgaos, entidades governamentais e nao
governamentais do municipio;

VI.  Definir critérios de qualidade para o
funcionamento dos servicos de assisténcia publico e privado no ambito
municipal

VII. Apreciar e emitir parecer acerca da
proposta orgamentaria de assisténcia e promocado do idoso e ser encaminhada
pelo 6rgdao da administracao publica municipal, responsavel pela coordenacao
da politica municipal de assisténcia social;

VIII. Propor, aprovar e acompanhar a
execucao orcamentaria e financeira anual dos recursos vinculados ao Fundo
Municipal de Direitos do Idoso;



IX.  Convocar e coordenar, a cada dois anos,
ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros a Conferéncia
Municipal de Direitos do Idoso;

X. Propor a formulacdao de estudos e
pesquisas com vistas a identificar situacbes relevantes e a qualidade dos
servicos de Assisténcia e Promocao do Idoso;

XI.  Propor critérios para a celebracdo de
contratos ou convénios entre o setor publico e as instituicOes assistenciais
privadas que prestam servicos de assisténcia social no ambito municipal;

XII. Acompanhar avaliar a gestao de
recursos destinados a programas de assisténcia ao idoso, bem como de
recursos destinados a programas de Assisténcia e Promogdo do Idoso, bem
como ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

XIII. Acompanhar as condicdes de acesso da
populagdo usuaria, indicando medidas pertinentes a correcdao de exclusdes
constatadas;

XIV. Elaborar e aprovar o seu regimento
interno;

XV.  Publicar suas resolucdes administrativas,
bem como as contas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso.

SECAO III

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 14. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso possuira a
seguinte estrutura:

I. Presidente e Vice Presidente;

II. Secretario Executivo;

I1I. ComissOes, constituidas por resolugoes
do plenério;

IV. Plenario;

Art. 15. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso sera presidido por
conselheiros escolhidos dentre seus pares;

Art. 16. O Secretério Executivo do CMDI serd indicado pelo Orgdo ao
qual o Conselho esta vinculado, submetendo-se a aprovacdo do colegiado e
nomeado através de Portaria do Executivo Municipal.

Art. 17 — As reunides do CMDI somente
poderdo ser realizadas com a presenca minima de 2/3 de seus membros, em



primeira convocagdo, ou com o numero a ser definido em seu regimento
interno, em Segunda e terceira convocacoes.

Art. 18. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus
atos, através de resolugdes aprovadas pela maioria de seus membros.

Art. 19. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
tera direito @ um Unico voto na sessao plenaria.

Art. 20. O Regimento Interno do Conselho fixara os prazos das
reunioes ordindria e extraordinaria, bem como prazos legais de convocacao e
fixacdo de pauta das sessOes ordinarias e extraordinarias do plenario.

Art. 21. O Executivo Municipal prestara apoio necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

SECAO IV
DO MANDATO DO CONSELHEIRO

Art. 22, Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso serdo nomeados por ato do prefeito Municipal, conforme
critérios instituidos nos artigos 10 e 11 desta lei, para o mandato de dois anos,
permitida uma recondugao.

Art. 23. Do exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servico
publico relevante ndo remunerado.

Art. 24. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
poderao ser substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ou autoridade
publica a qual estejam vinculados, aprestada ao Conselho Municipal, o qual
fara comunicacao do ato ao prefeito municipal.

Paragrafo Unico — Os membros representantes do poder executivo municipal
sao admissiveis “ad natum”, por ato do prefeito municipal;

Art. 25. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I. Desvincular-se do 6rgao de origem de
sua representacao;



II. Faltar a trés reunides consecutivas ou,
cinco alternadas, sem justificativa, que devera ser apresentada na forma
prevista no regimento interno do Conselho;

I11. Apresentar renuncia ao plenario do
Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recepcao na secretaria do
Conselho;

V. Apresentar postura e procedimentos
incompativeis com a dignidade das fungoes;
V. For condenado por sentencga transitado

em julgado, por crime ou contravencao penal;

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria
dos componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocacao
de integrante do CMDI do Ministério Publico ou de qualquer cidadao,
assegurada ampla defesa.

Art. 26. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros
efetivos do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo substituidos pelos
suplentes automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e
deveres dos efetivos.

Art. 27. Perdera o mandato a instituicao que:
L. Extinguir sua base territorial de
atuacdo no Municipio;
I1. Tiver constatado em seu
funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que torne incompativel,
sua representacao no Conselho Municipal;

CAPITULO 1V

DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Art. 28. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso - FMDI, de
duracdo indeterminada e natureza contabil que sera gerido pelo 6rgao
municipal responsavel pela execucdo da Politica de Direitos do Idoso, sob a
deliberacao e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso;

Art. 29. As receitas componentes do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso serao provenientes de:

L. Repasses do Fundo Federal e Estadual
de Assisténcia ao Idoso;
I1. Transferéncia do Municipio;



I1I. Receitas resultantes de doacOes da
iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;

IvV. Rendimentos eventuais, inclusive de
aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

V. Transferéncias do exterior;

VI. DotacOes orcamentarias da Unido,

Estado e Municipio, consignadas especificamente para atendimento ao disposto
nesta lei;

VII. Receitas de acordo e convénios;

VIII.  Outras receitas;

Paragrafo uUnico. os recursos que compdem o FMDI, serdo
depositados em instituicdes financeiras oficiais, em conta especial, sob a
denominagao de Fundo Municipal de Direitos do Idoso;

Art. 30. Os recursos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso serao
utilizados mediante orcamento anualmente proposto pelo Conselho Municipal
de Direitos do Idoso, submetido a apreciagdo do Departamento Social e
aprovagao do Poder Executivo Municipal para integrar o orgamento geral do
municipio, de acordo com a Constituicao Federal.

Art. 31. O chefe do Poder Executivo mediante decreto, estabelecera
as normas relativas a estruturacdo organizagdo e operacionalizacao do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso, ouvido 0 mesmo.

Art. 32. Para o exercicio de 2005 subsequentes, o executivo
providenciara a inclusdo das despesas autorizadas por esta lei nos orcamentos
anuais do Municipio.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. Para a realizacao da Primeira Conferéncia Municipal de
Direitos do Idoso sera instituida no Poder Executivo Municipal, no prazo de
quinze dias da publicacao da presente lei, comissdo paritaria responsavel pela
Sua convocacao e organizacao, mediante elaboracao do regimento interno.

Art. 34. O Executivo Municipal dara posse ao primeiro Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, no prazo de trinta dias, a contar da data da
realizacdo da Primeira Conferéncia Municipal de Assisténcia ao Idoso.



Art. 33. Esta lei entrara em vigor da data da sua publicacao,
revogando a Lei Municipal n® 1269 de 29 de Outubro de 2004.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mangueirinha, Estado do Parang,
aos 14 dias do més de Julho de 2010.

Albari Guimorvam Fonseca dos Santos
Prefeito Municipal



